LEI N° 122/99 DE 18 de Agosto de 1999

DISPOE. SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA 2000 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

OSVALDO PEREIRA MACHADO, Prefeito Municipal de
Tabai, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, no uso das atribui¢ées que me confere a Lei
Organica do Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e EU sanciono a

seguinte Let:

Art. 1° - Ficam estabelecidas, para elabora¢io do or¢amento
da administracao publica municipal, direta e indireta, relativos ao exercicio de
2000 as diretrizes de que trata esta Lei e as prioridades e metas constantes dos

Anexos [ a X,

Art. 2° - A partir das prioridades e objetivos constantes dos
Anexos I a X desta Lei, sera elaborada a proposta orcamentaria para 2000, de
acordo com as disponibilidades de recursos financeiros.

§ 1° - Os investimentos em fase de execugdo terdo preferéncia
sobre 0s novos projetos.

§ 2° - A programacdo de novos projetos nao podera se dar a

custa de anulacdo de dotacoes destinadas a investimentos em andamento.



§ 3° - O pagamento dos servicos da divida de pessoal e de

encargos terdo prioridades sobre as agdes da expansao.

Art. 3° - Os projetos e atividades constantes da Lei

Orcamentaria tem que estar compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

Art. 4° - As receitas e despesas dos or¢amentos da
Administracao direta, das autarquias e das fundagoes instituidas ou mantidas pelo

municipio, serdo classificadas e demonstradas segundo a legislacio em vigor.

Art. 5° - No projeto de Lei orcamentaria as receitas e
despesas serdo apresentadas em valores do més de agosto de 1999 e serio
automaticamente corrigidas pela variacio da UFIR, no periodo compreendido

entre os meses de agosto a dezembro de 1999.

Art. 6° - Na estimativa das receitas serdo considerados os
efeitos das alteragoes na legislacao tributaria, especificamente sobre:

I - consolidacido da legislacdo vigente que regula cada tributo
de competéncia do Municipio;

IT - adequacao da legislacao tributaria municipal as eventuais
modifica¢Oes da legislatura federal;

III - revisao dos indices jja existentes que sao indexados de
tributos, tarifas, multas e criacao de novos indices;

IV - revisdo das isencdes e incentivos fiscais.

Art. 7° - As alteragbes na legislacdo tributaria vigentet serdo

propostas mediante projeto de lei a ser encaminhado a Camara Municipal até 04



(quatro) meses antes do encerramento do exercicio e deverdo ser apreciados

antes da aprovagao da proposta or¢camentaria.

Art. 8 - No projeto de lei orcamentiria constardo as
seguintes autorizagoes:

I - para abertura de créditos suplementares;

IT - para a realizacdo de operacoes de créditos com destinagao
especifica e vinculada ao projeto, nos termos da legislacio em vigor.;

III - para realizacio em qualquer més do exercicio, de
operacoes de crédito por antecipagao da receita, oferecendo as garantias usuais

necessarias nos termos da legislagao em vigor.

Art. 9° - Os auxilios ou subvencoes a entidades reconhecidas
como de utilidade publica, sem fins lucrativos, serdo concedidas através de planos

de auxilio e subvengoes, de acordo com a Lei Municipal.

Art. 10 - Ficam os Poderes Executivo e Legislativo
autorizados:

I - prover os cargos e fungdes vagos nos termos da legislagao
vigente.

IT - conceder aumento de remuneracio ou outras vantagens,

mediante autorizagao legislativa especifica.

Art. 11 - A criagdo de cargos, a alteracao de estrutura de
carreira, admissdo de pessoal a qualquer titulo, concessiao de qualquer vantagem,

ou aumento de remuneragao s6 poderdo ser feitas se houver previsao de dotagao



orcamentaria para atender as projecoes de pessoal e aos acréscimos dela

decorrentes.

Art. 12 - As despesas com pessoal e encargos sociais nao
poderdo ultrapassar os limites de 60% previsto na Lei Complementar n°® 82 de
27/03/95.

Parigrafo Unico - O limite estabelecido para as despesas de
pessoal, de que trata este artigo, abrange os gastos nas seguintes despesas:

I - Despesas com o PASEP

IT - Salarios

III - Obrigag¢des patronais

IV - Proventos de aposentadoria e pensoes

V - Remuneracio do Prefeito e Vice-Prefeito

VI - Remuneracao de Vereadores.

Art. 13 - Sdo considerados objetivos da Administracao
Municipal, o desenvolvimento de programas a:

I - proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores
através de programas informativos, educativos e culturais;

IT - melhorar as condi¢oes de trabalho, especialmente no que
concerne a saude, alimentagao e seguranca no trabalho;

IIT - capacitar os servidores para melhor desempenho de
funcdes especificas;

IV - racionalizacao dos recursos materiais ¢ humanos visando
os custos ¢ aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento dos servigos

municipais.



Art. 14 - O Poder Executivo podera firmar convénio com
outras esferas de Governo para desenvolvimento de programas prioritarios nas
areas de educacio, cultura, saude e assisténcia social, sem 6nus para o Municipio,
ou com contrapartida, constituindo-se em projetos especificos somente apds o

efetivo recebimento dos recursos.

Art. 15 - O Poder Executivo nio repassara recursos aos
6rgaos que, possuindo Tesouraria e/ou Contabilidade descentralizadas, nio
tiverem prestado contas até o 5° dia util do més subsequente.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 17 - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.
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